Информация за первое полугодие 2017г.
по результатам проверок проведенных финансовым управлением администрации Пировского района 
	№ п/п
	Объект проверки
	Орган (организация), который проводил проверку
	Период проведения проверки
	Проверяемый период
	Тема, предмет проверки
	Результат проверки

	1
	Администрация Бушуйского сельсовета Пировского района Красноярского края
	Финансовое управление (по годовому плану)
	
с 02.02.2017-28.02.2017гг.

.
	2016г.
	Проверка соблюдения законодательства при составлении, утверждении и исполнении сельского бюджета, целевого, эффективного использования бюджетных средств за 2016 г.
	Всего, в ходе проведения настоящей проверки за проверяемый период, выявлены следующие недостатки:  
-в карточках-справках на работников не внесены общие сведения о работниках;
- в нарушение п.4 ч.1 ст.93 № 44-ФЗ учреждением был заключен договор, превышающий 100 тыс. руб.;
- в преамбуле нет ссылки на пункт закона по которому заключен договор (4 случая);
Не целевого использования средств бюджета не выявлено. 
По приемке товаров, услуг, работ нарушений не установлено. 


	2
	Администрация Солоухинского сельсовета Пировского района Красноярского края
	Финансовое управление (по годовому плану)
	с 06.03.2017-31.03.2017гг. 
	2016г.
	Проверка,  соблюдения законодательства при составлении, утверждении и исполнении сельского бюджета, целевого, эффективного использования бюджетных средств за 2016 г.
	Всего, в ходе проведения настоящей проверки за проверяемый период, выявлены следующие недостатки: 
- при отражении расходов в приложениях к решению по расходам не соблюдена классификация расходов бюджета;
- бюджетная роспись за 2016г. не соответствует решению о бюджете на 2016г., в части расходов по сельскому бюджету на 0,25 тыс.руб.;
- в учреждении не ведется регистр бухгалтерского учета «Журнал операции расчетов по оплате труда»;
- в расчетно-платежных ведомостях присутствуют исправления корректором;
- не ведутся карточки-справки на работников;
- в положении об учетной политике ссылки на недействующие нормативные акты;
- не проведена инвентаризация перед составлением годовой отчетности.


	3
	Муниципальное казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия учреждений образования Пировского района»
	Финансовое управление (внеплановая)
	06.04.2017-21.04.2017гг.
	2016г.
	Проверка, по вопросу соответствия системы оплаты труда, требованиям Трудового кодекса РФ и других нормативных актов, правильности начисления оплаты труда лицам, не отнесенным к муниципальным должностям в МКУ «ЦБ РОО»
	Всего, в ходе проведения настоящей проверки за проверяемый период, выявлены следующие недостатки:  
- в положении об оплате труда завышен оклад по 4 квалификационному уровню профессиональной квалификационной группы «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»;
 - нет дополнительных договоров об изменениях условий оплаты труда к трудовым договорам;
- штатное расписание на 2016г. составлено с нарушениями;
-двум специалистам установлены оклады с нарушением Квалификационного справочника должностей;
- в карточке-справке не все реквизиты заполнены;
[bookmark: _GoBack]-наименование должностей в расчетно-платежных ведомостях не соответствуют должностям, установленным в штатном расписании;
- сумма стимулирующих выплат за май выплачена работникам не в полном объеме.
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